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	DIMENSIÓN CONVIVENCIA ESCOLAR

	Nombre docente
	:
	MARISOL YANETT PÉREZ S.

	Curso Jefatura
	:
	6° BÁSICO

	Fecha inicio
	:
	03 de marzo 2022

	Fecha de término
	:
	30 de diciembre 2022

	Responsable 
	:
	Director 


	I. OBJETIVO ESTRATÉGICO

	Fortalecer las experiencias formativas y pedagógicas para construir un espacio educativo caracterizando por la amabilidad y respeto entre todos sus miembros y por un claro sentido de pertenencia y participación de la comunidad escolar en torno a un proyecto común.


	II. DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN

	Movilizar activamente a los padres y apoderados con el objetivo de involucrarlos en el proceso educativo integral de sus hijos/as mediante instancias de reuniones formativas e informativas sobre aspectos que permitan mejorar los resultados de aprendizaje y su desarrollo social. Para esto el profesor jefe acompaña activamente a los estudiantes de su curso y lidera el proceso de formación integral.

	HABILIDADES

Programar, articular, comunicar y motivar


	ACTIVIDADES
	OBJETIVO
	DESCRIPCIÓN

	Coordinar actividades de jefatura de curso.
	Identificar el consejo de curso como una experiencia democrá-tica de participación social entre los y las estudiantes, posesio-nando a la profesora jefe en su rol de líder.
	A. Organización (elección de directiva de curso y delegados)
B. Convivencias: Desarrollar actividades dinámicas y distendidas.
C. Trabajo en equipo: Desarrollar actividades que fomenten la autoestima y el pensamiento positivo.
D. Establecer metas y objetivos a desarrollar

	Involucrar colaborativamente a los/as estudiantes
	Comprender los fundamentos y el rol de/la profesor/a jefe desde la perspectiva del acompañamiento individual y colectivo de los/as estudiantes, favoreciendo su desarrollo integral.
	A. Creación de un mural con material reciclado.
B. Actividades que potencian la tolerancia entre pares.
C. Dinámicas de grupo.

D. Desarrollo de actividades que permitan identificar la inteligencia emocional.


	Involucrar colaborativamente a los/as apoderados/as
	Generar y propiciar en los/as padres y apoderados una actitud comprometida con los valores y sellos de nuestro colegio.
	A. Comunicación permanente y sistemática en atención de apoderados.
B. Difundir el PME, el PEI en las reuniones de apoderados, Reglamentos Interno y protocolos.

C. Mantener informada a las familias y comprometerlos a participar en las actividades del colegio.

D. Planificación de reuniones de apoderados, manteniendo un clima de colaboración y trabajo en equipo con ellos.

	Implementación planes de acción preventivo y de desarrollo.
	Conocer y aplicar los protocolos de seguridad y comprender su importancia.
	A. Talleres de autoestima y autocuidado.
B. Manejo de protocolos de seguridad del colegio.

C. Simulacros PISE 

	Resolución de conflictos.
	Identificar y aplicar estrategias de acción frente a crisis y conflictos al interior de un curso entregando elementos para la resolución de conflictos.
	A. Identificación del problema.
B. Resolución creativa.

C. Escucha activa.

D. Remediales. 
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ACCIÓN ROL DEL PROFESOR JEFE (PME)













